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第2802回例会 2024.2.7

「喜 と々して、自分の魅力を発揮しよう！」

例会日：毎週水曜日　12:30
例会場：ホテルグランド富士
　　　　TEL〈0545〉61-0360
事務所：〒416-0913　富士市平垣本町8-1
　　　　ホテルグランド富士内
会　長：山 下 い づ み
副会長：佐　藤　昌　久
幹　事：田　邊　登　崇
副幹事：榮　賀　　　明

会 長 挨 拶

　暦の上では、立春ですが、日本各地で大雪に見舞われ
て交通渋滞や停電世帯が数多く出ています。皆様、お気
をつけてください。
　さて、本市では長く年月がかかっておりました、新た
な交流拠点として取り掛かっている富士駅北口の都市機
能整備も、もう一歩、二歩のところにきました。今年の
はじめには、JR富士駅北口に整備する公益施設のデザイ
ン(案)も出されました。葛飾北斎の「富嶽三十六景『駿
州江尻』に描かれた、駿河半紙が風に舞う風景をヒント
に、江戸時代に駿河半紙の産地だった「紙のまち・富士
市」と現在の「紙のまち・富士市」を象徴する “紙を重
ねたような” 建築様式です。2028年を目標に整備は進め
られています。富士RCには家庭紙や紙バンド､ パルプな
ど製紙産業に貢献なさっている方々がおられます。ぜひ､
これからもご活躍をお願いいたします。
　葛飾北斎といいますと、私たちクラブにはとても身近
といいますか、富士RCの顔でございます。クラブ旗が葛
飾北斎の「山下白雨」の図柄を使用しています。富士PC
は日本一の富士山を背負っております。今後も誇りを持
って頂点を目指して参りましょう。
４月６日には10年目の節目、60周年記念の式典とシンポ
ジウムがございます。皆様の知人、友人を是非ともお誘
いいただくことをお願い申し上げます。

山下いづみ 

吉 野 榮 司
出 席 報 告

　会員数　 計算会員数  欠席者数　 出席者数　  出席率
　 30名　　　30名　　  12名　　　20名 　    66.6%
2800回　1/17確定

2802回

　会員数　 計算会員数  欠席者数　 出席者数　  出席率
　 30名　　　30名　　   7名　　   23名　      76%

ソング 「奉仕の理想」

★私のスマイル
吉田浩之君　岩本山のロウバイが満開です。
　　　　　　メンバーの皆さん見に行きましょう。
吉野榮司君　今日は、お天気がすばらしいです。
川村統勇君　日本平ホテルの庭で、早咲きの桜とメジロ
　　　　　　を見てきました。
　　　　　　春も近づいてきていますね。

　本日合計　￥4,000　７月からの累計　￥244,726

親睦委員会 吉 野 榮 司

会員誕生日

入会記念日

田 邊 登 崇
瀬 尾 　 究
佐 野 力 哉

S 4 5 . ２ . 1 0
S 1 5 . ２ . ５
H 2 8 . ２ . 1 0

岩本山公園にて　撮影：植田眞晴岩本山公園にて　撮影：植田眞晴

お誕生日
おめでとう
ございます



林 　 美 咲編集者

クラブフォーラム
会員増強

A

●入会３年以内の退会を未然に防ぐために
●入会セレモニーの有無
●伝統を継承しつつ例会式次第の見直し、新人の席順
　等決め方

今回のクラブフォーラムは以下について議論をお願い
したく存じます。

B+E
・入会前にロータリーについて説明をする。
・紹介者がきちんと世話をする（３カ月～半年）
・ファイヤーサイドミーティングを実行する。
・入会セレモニーは今まで通り「有り」でOK。
・紹介者 or 同世代の会員などを隣の席にするとか？
・ダメなものはダメ
　時代にあった対応を考える

・毎回の例会で親しみをもって話しかける
・例会の後、コーヒー・酒などさそう
・あく手の復活をめざす。
・新人に限らず､3カ月(毎)に席次をローテーションする｡
・入会セレモニー｢好きな楽曲｣での入会式｡いいと思う｡
・委員会内で共に作業・奉仕をする。

＝ フレンドリーな「私」をめざす ＝

C+D
・委員会単位などの小グループでの親睦､仕事を任せる｡
・ファイヤサイドミーティングも良い(年２回？)
・RLIなどの勉強会のアナウンスの充実。
　（いかにチームの一員に慣れるかどうかという視点で
　　考える）
・帰属意識の向上
・互いの “常識” を深める。
〔セレモニーの有無〕
・ロータリーソング→新入会員は知らない人もおり、親
　しみやすいものにしてはどうか？
〔伝統を継承しつつの例会式次第の見直し、新人の席順
　の決め方〕
・出席の義務はあまりキツすぎない方が良いのでは？
・新入会員の意見も聞いてみる。(そういう機会を作る)
　既存の会員にフィードバックする。


